Statut Zlobka przy Przedszkolu Samorzadowym Nr 5w Sandomierzu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne.

§ 1.

Ztobek przy Przedszkolu Samorzadowym Nr 5w Sandomierzu, zwany dalej ,,Ztobkiem"
dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz.U.2022.1324
Z p6zn.zm.)

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.Dz.U.2022.1634
Z p6zn.zm.)

3. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.2022.559 z p6zn.zm.)

4. ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 0 pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.2022.530)

5. niniejszego statutu.

§2.

1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajaca $wiadczen pielegnacyjnych,
opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych dzieciom z terenu Gminy Sandomierz.

2. W przypadku wolnych miejsc w Ztobku udziela si¢ $wiadczen wymienionych
w § 2 ust. 1 niniejszego statutu takze dla dzieci spoza terenu Gminy Sandomierz pod
warunkiem zlozenia przez rodzicow, prawnych opiekunow dziecka wymaganych
dokumentow.

3. Siedziba Zlobka miesci si¢ wSandomierzu przy ul. Portowej 28w budynku
Samorzadowego Przedszkola Nr 5.

4. Ztobek uzywa pieczeci 0 tresci:
Ztobek przy Przedszkolu Samorzadowym Nr 5 w Sandomierzu
ul. Portowa 28
27-600 Sandomierz

5. Organem zalozycielskim Ztobka jest Gmina Sandomierz.

6. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej ustalonej przez
dyrektora w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka, po uzgodnieniu z organem prowadzacym.

7.  Godziny pracy zlobka ustala sie¢ w Regulaminie Organizacyjnym Zlobka przy
uwzglednieniu opinii rodzicow.


https://sip.lex.pl/#/act/17688988/3142769
https://sip.lex.pl/#/act/17688988/3142769
https://sip.lex.pl/#/act/17569559/3162055
https://sip.lex.pl/#/act/17569559/3162055
https://sip.lex.pl/#/act/16793509/3088679
https://sip.lex.pl/#/act/17506209/3086095

Rozdzial 2.
Cel i zadania zlobka oraz sposob ich realizacji.

§ 3.

1. Celem Zlobka jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja
dziatalno$¢ pielegnacyjng, opiekunczg, wychowawczg i edukacyjng, dzieci w wieku od 20
tygodnia zycia do 3 lat, wspomagajaca indywidualny rozwoj kazdego dziecka zgodnie
z indywidualnymi mozliwos$ciami i potencjatem.

2. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke
nad dzieckiem sprawuje fachowy personel zatrudniony w placowce zgodnie ze schematem
organizacyjnym zawartym w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka.

3. Opiekunem moze by¢ o0soba posiadajaca kwalifikacje: opiekunki dzieciecej,
nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej, pedagoga

opiekunczo- wychowawczego, potozna, pielegniarka lub inne osoby okreslone w ustawie
0 opiece nad dzie¢mi do lat 3.

4. Kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane
przez rodzicow/ prawnych opiekundéw/ dziecka lub przez pisemnie upowazniong przez nich
osobe petnoletnig zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

§4.
1. Do zadan Ztobka nalezy:

a) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat,

b) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidtowego rozwoju, odpowiednich do ich wieku
i potrzeb oraz tworzenie warunkow umozliwiajagcych dzieciom przygotowanie do
wychowania przedszkolnego,

c) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz ksztattowanie nawykow
higienicznych,

d) prowadzenie zaje¢¢ opiekunczo - wychowawczych iedukacyjnych, uwzgledniajacych
indywidualne mozliwosci dziecka, jego zdolnosci, w tym ruchowo - manualne,

e) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci oraz wspomaganie rodzicow W ich
wychowaniu,

f) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
rodzaju niepetnosprawnosci dziecka (jezeli niepelnosprawno$¢ dziecka nie wymaga
dodatkowych naktadow w postaci wyposazenia lub opieki specjalistow).

§ 5.

1. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

a) stosowanie roznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka oraz koniecznos¢ indywidualnej pracy z dzieckiem,
(w przypadku dzieci niepelnosprawnych dostosowane do rodzaju niepetnosprawnosci),

b) wspotprace z rodzicami /prawnymi opiekunami poprzez organizacj¢ spotkan oraz
wiaczanie rodzicéw w dziatalnos¢ grupy,

c) stymulowanie proceséw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego wlasnej
inicjatywy,

d) zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,



e) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,

f) rozwijanie wyobrazni | wrazliwosci estetycznej dziecka,

g) troske 0 rozwoj umystowy dziecka,

h) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

1) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w zlobku wyzywienia dostosowanego do wieku
i diety dzieci, zgodnie z obowigzujagcymi hormami oraz przepisami w zakresie dietetyki.

2. Ztobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szczegélnosci:
a) dobrem dziecka,
b) potrzebg wyréwnania deficytow rozwojowych,
¢) koniecznos$cig wspierania rozwoju dziecka.

Rozdzial 3.
Organy zlobka.

§ 6.
1. Dyrektor Ztobka kieruje jego dziatalnoscig i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor Ztobka jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Ztobka.
3. Dyrektora zatrudnia Burmistrz Miasta Sandomierza.

4. Do obowigzkéw Dyrektora Ztobka nalezy:

a) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszelkich czynnosci w ramach stosunku pracy
z pracownikami Ztobka,

b)uzgadnianie z organem prowadzacym zasad organizacji okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym i innych  przewidzianych  prawem regulaminach  placowki
z uwzglednieniem potrzeb dzieci korzystajacych z ushug Ztobka,

¢) organizowanie pracy Ztobka,

d) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego Ztobka oraz warunkow
bezpieczenstwa dzieci i personelu na terenie Ztobka,

e) realizacja planu finansowego Ztobka,
) opracowywanie sprawozdawczosci, w tym budzetowej,
g) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej Ztobka,

h) ustalenie zasad izapewnienie sprawnego obiegu dokumentow, wtym finansowo-
ksiggowych,

I) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zatatwiania skarg i wnioskow,
j) zarzadzanie $rodkami finansowymi Ztobka,
k) prawidtowe gospodarowanie mieniem Ztobka,

5. Dyrektor Ztobka sklada Burmistrzowi Miasta Sandomierza do dnia 31 stycznia
coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Ztobka za rok poprzedni.

6. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest Burmistrz Miasta Sandomierza.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ziobka zastepstwo pelni wskazany przez niego
pracownik Ztobka. O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia organ sprawujacy nadzor
nad placowka.



Rozdzial 4.
Rodzice.

§7.

1. W Ztobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow
/prawnych opiekunow/ dzieci korzystajgcych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow wybierana jest na ogdlnym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie izatwierdzonego przez
Dyrektora Ztobka regulaminu.

4. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Ztobka Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zrodet.

5. Dziatania Rady Rodzicow nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Ztobka.

§ 8.
1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:
a) uzyskiwania na biezaco informacji na temat rozwoju psychoruchowego ich dziecka,
b) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka,

¢) wyrazania i przekazywania opiekunom, dyrektorowi oraz organowi sprawujacemu nadzor
nad placéwkag wnioskow z pracy Ztobka.

d)uczestniczenia w zajeciach otwartych prowadzonych w Zlobku poprzez mozliwosé
obserwacji przebiegu zaje¢ z udzialem dzieci i opiekunek, jak réwniez wlaczenia si¢ we
wspoélne zabawy z dzie¢mi.

e) uczestniczenia w zaj¢ciach adaptacyjnych (dot. rodzicéw dzieci przyjetych po raz pierwszy
do Ztobka), podczas ktérych zapoznaja sie z organizacja pracy Zlobka oraz rodzajem
prowadzonych zaje¢¢ dla dzieci,

f) o terminach zaj¢¢ otwartych i adaptacyjnych wymienionych w ust. 1 lit. d) i w ust. 1 lit. )
rodzice beda powiadamiani poprzez umieszczenie przez Dyrektora Ztobka informacji na
stronie internetowej Zlobka i tablicy ogloszen w Zlobku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:
a) zaopatrzenie dziecka w niezb¢dne przedmioty i przybory,
b) terminowe uiszczanie optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,
¢) informowanie o0 nieobecnosci dziecka w Ztobku,

d) niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

Rozdzial 5.
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka.

§9.

1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka od 1 wrzeénia danego roku kalendarzowego, jest
zlozenie karty zgloszenia, w terminie od 1 marca do 31 marca biezacego roku, wedlug zasad
okreslonych szczegdélowo w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka.

3. Ztozenie Karty zgtoszenia nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.
4. Przyjeé do Ztobka dokonuje Dyrektor Ztobka.



5. W kolejnych latach rodzice/prawni opieckunowie dziecka potwierdzaja wole dalszego
korzystania z ushug Ztobka przedktadajac podpisang aktualizujaca karte zgloszenia dziecka
do zlobka w terminie do konca lutego kazdego roku, w celu weryfikacji kryteriow, o ktorych
mowa w §10.

6. W terminie do 15 kwietnia kazdego roku kalendarzowego sporzadzana jest lista dzieci
przyjetych do Ztobka

7. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedhig ich zblizonego wieku oraz rozwoju

psychofizycznego.
8. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowigzujgcych przepiséw

§ 10.
1. Rekrutacji podlegaja dzieci, ktore tacznie spetniaja nastepujace warunki:
a) w dniu 1 wrzesénia roku, ktérego odbywa si¢ rekrutacja, ukonczyty co najmniej 20 tygodni
zycia,
b) majga state lub czasowe miejsce zamieszkania na terenie Gminy Sandomierz.

2. W przypadku posiadania przez Ztobek po zakonczeniu rekrutacji wolnych miejsc moga
zostac¢ przyjete dzieci spoza terenu Gminy Sandomierz.

3. W okreslonych sytuacjach zwigzanych z sytuacjg rodzinng i zdrowotng dziecka moze
by¢ 0no przyjete W pierwszej kolejnosci. Odnosi si¢ to do dziecka:
a) obojga rodzicéw pracujacych,
b) matek lub ojcéw samotnie wychowujacych dzieci,
c) zrodziny wielodzietnej,

d) matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny stopien niepetnosprawnosci lub
catkowitg niezdolnos¢ do pracy.

4. Dokumenty uprawniajace do skorzystania z pierwszenstwa W przyjeciu do Ziobka
nalezy dostarczy¢ razem z kartg zgtoszenia w terminie wskazanym w § 9 ust. 2.

5. Dzieci sg rekrutowane wedtug kolejnosci zgtoszen.

§11.

1. W przypadku, gdy liczba wnioskow przekracza ilos¢ wolnych miejsc w Ztobku, decyzje
0 przyjeciu podejmuje Dyrektor uwzgledniajac zasady pierwszenstwa okreslone w § 10 ust. 3.
Pozostate wnioski umieszczane sa na rezerwowej liscie dzieci oczekujacych na miejsce
w Ztobku w naborze uzupetniajacym.

2. W przypadku istnienia wolnych miejsc w Ztobku zapisy dzieci moga byé dokonywane
W ciggu calego roku.

§ 12.

1. Warunkiem przyjecia dziecka i korzystanie z uslug Ztobka jest podpisanie umowy
cywilno - prawnej pomig¢dzy rodzicami / prawnymi opiekunami/ dziecka, a Dyrektorem
Ztobka wedtug wzoru, ktéry bedzie szczegdtowo okreslony w Regulaminie Organizacyjnym
placowki.

2. Niepodpisanie umowy cywilno — prawnej przez rodzica, prawnego opiekuna jest
réwnoznaczne Z rezygnacja Z uczeszczania dziecka do Ztobka, skre$leniem go z listy
przyjetych 1 przyjeciem Kolejnego dziecka z rezerwowej listy oczekujacych na miejsce
w Ztobku.



§ 13.
1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez dyrektora Ztobka,
W szczegolnosci, gdy rodzice / prawni opiekunowie:

a) nie przestrzegaja postanowien obowiazujacego W Ztobku statutu, regulaminow i procedur,

b)nie wywigzuja si¢ z terminowego regulowania optat wynikajacych przede wszystkim
z zawarte] umowy cywilno- prawnej i zalegaja z optata za okres co najmniej jednego
miesigca,

¢) przy wypehianiu ,,Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka” zataili informacje o stanie zdrowia
psychicznego lub fizycznego dziecka majace wptyw na prawidtowy proces dydaktyczno —
wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku,

d) nie wspdtpracuja z opiekunami Ztobka w kwestii rozwiazywania probleméw powstatych
w procesie opieki i wychowania dziecka,

e) gdy dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci,

fyw przypadku nieuczeszczania dziecka do Zlobka przez okres | miesigca bez
usprawiedliwienia.

2. Usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka w Ztobku musi zosta¢ wyrazone na pismie
przez rodzica i dostarczone do Ztobka w ciggu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.

3. Ostateczng decyzje 0 skresleniu dziecka podejmuje dyrektor Ztobka.

4. Pisemng decyzje 0 skresleniu dziecka z listy wychowankéw Ztobka przekazuje sig
rodzicom/ prawnym opiekunom lub przesyta na adres podany do wiadomosci Ztobka.

5. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania.
Odwotanie sktada si¢ do organu prowadzacego Ztobek.

Rozdzial 6.
Zasady ustalenia oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku.

§ 14.
1. Rodzice /prawni opiekunowie z tytulu korzystania dziecka ze Ztobka, s3 zobowigzani do
ponoszenia na rzecz Gminy Sandomierz, optat za pobyt i za wyzywienie dzieci w Ztobku
ustalonych przez Rad¢ Miasta Sandomierza.

§ 15.

1. Rodzice, prawni opiekunowie nie ponosza optat za wyzywienie dziecka w Ztobku za
kazdy dzien jego nieobecno$ci, poczawszy od dnia, w ktorym do godz. 8.00 skutecznie
powiadomiono Ztobek 0 nieobecnosci dziecka.

2. W przypadku nieobecnoséci dziecka w Ztobku oplata stata za jego pobyt nie podlega
ZWrotowi.

3. Nalezno$¢ z tytutu optaty za wyzywienie podlega zwrotowi lub zaliczeniu na poczet
oplaty stalej za nastepny miesigc, aw przypadku wypisania dziecka ze Ztobka w trakcie
miesigca lub zakonczenia okresu ztobkowego, nalezno$¢ ta bedzie zwracana rodzicom,
prawnym opiekunom dziecka.



Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola.

§ 16.
1. Nadzér nad dzialalno$cia Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Sandomierza.
2. Nadzor, 0 ktorym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnos$ci, nadzor nad:
a) warunkami higieniczno-sanitarnymi i bezpieczenstwem swiadczonej opieki,
b) jakoscia $wiadczonej opieki nad dzie¢émi w Ztobku,
¢) realizacja zadan statutowych Ztobka,
d) prawidlowoscia gospodarowania mieniem Ztobka,
e) prawidtowoécia gospodarowania finansami Ztobka.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa.

§17.

1. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy
przychody i rozchody oraz stan srodkow obrotowych i rozliczenia z budzetem. Gospodarka
finansowa Ztobka jest prowadzona na zasadach okreslonych w obowiazujacych ustawach
o finansach publicznych i rachunkowosci.

2. Kontrolg nad prawidlowoscig rozliczen Ztobka z budzetem Gminy sprawuje Skarbnik
Gminy Sandomierz.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe.

§ 18.

1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Miasta
Sandomierza.

2. Zmiana statutu Ztobka nastepuje W trybie wiasciwym dla jego nadania.

3. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.



